
Dimissioni –  CCNL Vigilanza (istituti privati)

Vigilanza (istituti privati)

Durata preavviso Dimissioni – Permessi - Indennità

Fino 5 anni compiuti di anzianità:
Quadro, 1° Super livello – 2 mesi
1°, 2° livello – 1 mese 
Altri livelli – 15 giorni

Oltre 5 e fino a 10 anni compiuti di anzianità:
Quadro, 1° Superlivello – 3 mesi
1°, 2° livello – 1 mese 
Altri livelli – 15 giorni

Oltre 10 anni compiuti di anzianità:
Quadro, 1° Super livello – 4 mesi
1°, 2° livello – 2 mesi
Altri livelli – 1 mese

Termini di disdetta: decorrono dalla metà o 
dalla fine di ciascun mese.

Forma delle dimissioni: per iscritto a mezzo 
raccomandata a.r. , decorrono dal giorno del 
ricevimento da parte dell’azienda.

Indennità sostitutiva: spetta in caso di 
sospensione dal rapporto.

Rinuncia o cessazione del preavviso da parte 
del datore: ove il lavoratore dimissionario lo 
richieda, il datore di lavoro può rinunciare al 
preavviso facendo cessare il rapporto di lavoro;
ove invece il datore di lavoro intenda di propria 
iniziativa far cessare il rapporto prima della 
scadenza del preavviso, ne avrà facoltà ma dovrà 
corrispondere al lavoratore l’indennità sostitutiva 
per il periodo di anticipata risoluzione del rapporto 
di lavoro.


